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Proloog

Dit is het tweede nieuwsbulletin over de voortgang van de activiteiten in het kader van het
programma Jong-leren in de crisis en het provinciale programma. In de periode oktober en
november is veel geinvesteerd in het opzetten van het programmamanagement, de financieel
administratieve organisatie en de uitwerking van de genoemde programma’s. Hieronder zijn kort
de belangrijkste activiteiten en resultaten vermeld.

Algemeen

Op 18 november heeft de Regiegroep RAAK ingestemd met de opzet en de uitvoering van beide
programma’s en met de wijze van verdeling van de hiervoor beschikbare middelen. Mede naar
aanleiding hiervan is de voorbereiding van de uitvoering van de programma’s verder op gang
gekomen.

Versterking WAPR

Eind oktober is de nieuwe teammanager van het WAPR, Tom Rademaker, aan de slag gegaan. Hij
heeft inmiddels in nauwe samenspraak met de Stuurgroep WAPR (bestaande uit gemeente Tiel,
ROC Rivor, UWV WERKbedrijf en LANDER) een begin gemaakt met de kwalitatieve en kwantitatieve
versterking van het WAPR. Onderdeel hiervan is het maken van prestatie-afspraken met de
deelnemende partijen, waaronder de gemeenten. De eerste afspraken met gemeenten, om met
hen te overleggen over de rol die het WAPR voor hen kan spelen, zijn al gemaakt.

Een bijzondere activiteit van het WAPR in de afgelopen periode is overigens de inzet bij de omslag
rond de WMO geweest. WAPR heeft een belangrijke rol gespeeld bij de voorlichting van alfahulpen
inzake hun mogelijkheden op de arbeidsmarkt en bij de ondersteuning van de werkgevers in de
zorg op dit gebied. Zo zijn door WAPR in samenwerking met de gemeenten en de zorginstellingen
diverse drukbezochte voorlichtingsbijeenkomsten georganiseerd, evenals een ‘markt’. Verder is een
nieuwsbrief samengesteld en uitgebracht.

Werkcentra

Zoals in het vorige nieuwsbulletin al is benadrukt zijn de werkcentra een belangrijke instrument ten
behoeve van de realisatie van de hierboven genoemde programma’s. De voorbereidingen voor de
opening van het eerste Werkcentrum, in Tiel, zijn volop gaande. In januari kan dit Werkcentrum
zijn poorten openen en wordt begonnen met de praktijkactiviteiten van groepen WWB’ers, gericht
op uitstroom naar regulier betaald werk. Omdat een belangrijke sleutel voor succes de deelname
van werkgevers aan de Werkcentra is, is voor het Werkcentrum Tiel in oktober een
informatiebijeenkomst met ca. 35 werkgevers gehouden. Vrijwel alle aanwezige werkgevers
hebben zich bereid verklaard aan het Werkcentrum deel te nemen. Op dit moment worden alle
betrokken werkgevers bezocht om met hen op individueel niveau nadere samenwerkingsafspraken
te maken.

Ook de voorbereidingen voor de in Culemborg en de Bommelerwaard te vestigen Werkcentra zijn
gestart. In Culemborg wordt het Werkcentrum onderdeel van het daar geplande Reintegratiehuis.
Eind oktober is de gemeenteraad van Culemborg geinformeerd over de plannen en deze heeft
hierop positief gereageerd. In de Bommelerwaard is op zowel ambtelijk als bestuurlijk niveau
overlegd over de oprichting van een Werkcentrum voor dat gebied en ook daar is de reactie
positief.

Met LANDER en ROC Rivor worden op dit moment afspraken gemaakt over de samenwerking en
betrokkenheid van deze regionale partijen in het kader van de Werkcentra.

Startbijeenkomsten overige projecten

In december 2009 en januari 2010 zijn voor de uitvoering van diverse projecten in de programma’s
startbijeenkomsten gepland met de partijen, die bij de uitvoering ervan een belangrijke rol spelen.
Hierbij worden afspraken gemaakt over onder andere de wijze van uitvoering, de rol- en
taakverdeling, de voortgangsbewaking en resultaten en de financién.



In november is er een startbijeenkomst geweest over het programma-onderdeel Training in
samenwerking (doelstelling 12). Hierbij is met een groepje trainers o.a. verkend op welke
onderdelen en op welke wijze het instrument van training kan worden ingezet om de benodigde
samenwerking tussen partijen een (kwaliteits)-impuls te geven. De Regiegroep RAAK hecht veel
belang aan dit onderdeel van het programma. Het is de bedoeling om dit instrument op een hele
praktische wijze en als onderdeel van de werkpraktijk in te zetten.

Communicatie

Bij de uitvoering van de programma’s gaat het om veel projecten en een groot aantal deelnemende
partijen. Een van de sleutels voor succes is een intensieve en effectieve communicatie, zowel intern
als extern. Dit Nieuwsbulletin is daarvan een onderdeel. Nog voor het eind van het jaar wordt een
raamplan communicatie opgesteld voor het programma als geheel. Binnen afzonderlijke projecten
kunnen op basis hiervan uitvoeringsplannen worden gemaakt en gerealiseerd ten behoeve van het
betreffende project. Om te waarborgen dat sprake is van eenduidige communicatie-uitingen is voor
de programma’s een uniform beeldmerk ontwikkeld. Daarnaast is voor de Werkcentra, om ook daar
de eenduidigheid in de communicatie te borgen, eveneens een beeldmerk ontwikkeld. In dit
beeldmerk wisselt vanzelfsprekend de naam per locatie van het betreffende Werkcentrum. De
beeldmerken zijn hieronder afgebeeld.

Werkbezoeken en bijeenkomsten

Bij de communicatie behoort uiteraard ook het onderhouden van de relaties met belangrijke
interne en externe partijen. Zo is regelmatig afstemming en overleg met de subsidieverstrekkers
van beide programma’s, het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid en de provincie
Gelderland. Met het ministerie van SZW wordt op dit moment overlegd over een werkbezoek van
staatssecretaris Jetta Klijnsma aan Rivierenland in het vroege voorjaar (februari) van 2010. Met de
provincie Gelderland wordt afgestemd over een werkbezoek van gedeputeerde Co Verdaas.

In het kader van de informatievoorziening van en betrokkenheid bij de ontwikkeling van het
Werkcentra is — mede op voorstel van de regionale portefeuillehouder voor dit project, Herma
Verbeij, in de planning opgenomen om begin van het nieuwe jaar 2010 een ontvangst voor alle
portefeuillehouders en andere direct betrokkenen te organiseren in het Werkcentrum In Tiel.

Verder is een kleine delegatie vanuit Rivierenland begin november aanwezig geweest bij de
starbijeenkomst van Bouwend Nederland met o.a. staatssecretaris Jetta Klijnsma en voorzitter Elco
Brinkman van Bouwend Nederland. Daar zijn met alle arbeidsmarktregio’s principe-afspraken
gemaakt over extra leerwerkbanen en stageplaatsen in de bouw. Dit initiatief past in de ambities
en doelstellingen van de programma'’s, die in Rivierenland worden uitgevoerd.
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